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EDITORIAL

Chere Consoeur, Cher Confrere,

Vous trouverez ci-apres le détail des
évenements qui se sont déroulés
durant le 2eme  semestre 2019,
ainsi que la vie de notre Conseil
durant cette méme période.

Une fois de plus ce semestre a été dense en rencontres
diverses afin de faire reconnaitre notre profession
comme un acteur incontournable du monde
économique local.

Plusieurs éléments marquants durant ce semestre :

- Nous en avions révé, ils lont fait !l == Mise en place
des Greffes privés qui nous permet a présent d'avoir
des kbis dans des délais qui pouvaient apparaitre
comme de la science-fiction il y a quelques mois....
VICTOIRE !l!

- Des opérations de présentation de nos métiers de la
comptabilité aupres de trés nombreux étudiants dans
le cadre de lopération « The Way » du CSO. Les opéra-
tions d'attractivité de notre profession sont essentielles
pour diriger nos jeunes vers nos professions. Nous
renouvelons ces opérations a chaque fois que nous en
avons la possibilité.

- Notre implantation médiatique est a présent reconnue,
nous sommes sollicités de facon réguliere pour
participer a des plateaux TV ou a des émissions de
radios. Notre compétence et notre pédagogie sont
maintenant reconnues.

<

juillet

- Nous avons également réalisé plusieurs petites vidéos
« Flash expert » sur différents sujets. Si vous souhaitez
développer un théme dans ce format (2 minutes),
n'hésitez pas a contacter Sophie qui vous mettra en
relation avec notre prestataire pour lenregistrement.

Bien entendu notre soirée de la profession et notre
Assemblée Générale ont été comme chaque année un
grand moment de partage particulierement fort pour nos
élus et moi-méme.

2020 vient de démarrer, en route pour de nouvelles

aventures qui viendront couronner cette derniere année
de mandature !!!

Rémy AMATO
Président

2019 - décembre 2019
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) ‘ Gare TGV, aéroport de Roissy Charles de Gaulle

ne pas perdre de temps
a mon arrivée

Depuis Roissy Charles de Gaulle, 1ler aéroport francais, rejoignez plus de 40 villes
d’Europe en correspondance’. Bénéficiez également d’un accés direct a la gare de
Roissy TGV, sans sortir de I'aéroport et a seulement quelques metres du terminal
d’arrivée (terminal 2), pour rejoindre 18 grandes villes de province ainsi que Bruxelles,
avec le TGVAIr. Et pour un maximum de simplicité, récupérez votre billet de train
directement dans la salle de livraison bagages, au guichet TGVAir.

Autant de raisons de choisir Air Austral.

“vols opérés en partenariat (Air France, Lufthansa, Swiss, Luxair)

w
=
=]
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air-austral.com
T

ou dans votre agence de voyage

¥

AIR AUSTRAL

f Air Austral (O) airaustralofficel Vous serez toujours au coeur de notre compagnie



INFORMATION DE LA PROFESSION

04/09/2019 @ Journée annuelle fiscale

Action menée ooy . 5 . - z
par : =1 Le traitement comptable et fiscal des indemnités percues ou payées

par les entreprises

Katy HOARAU,
Déléguée
du Club fiscal . .,
Ateliers animés par :

Jean-Pierre COSSIN
Isabelle CARMI

Abdoullah LALA
Katy HOARAU 50
PARTICIPANTS

06/09/2019 Procedures collectives
et protection des actifs

Conférence animée par :
Elise De LAISSARDIERE,
Administrateur Judiciaire
Me Massimo BIANCHI,
Avocat aux Barreaux de
Marseille et de Plovdiv

PARTICIPANTS




INFORMATION DE LA PROFESSION

@ 9 a7 Numerique: 18/08/2019
« Optimisons nos process ensemble »

Action menée
Table ronde sur les outils numériques : et animée par :

® La récupération des données bancaires ;

e | '‘échange de données dématérialisées avec les clients

e Les différentes solutions proposées sur le marché : Scanbank, So bank,
TEOGEST, etc. pour les données bancaires MEG, Mycompanyfiles,
Quadrabox, etc. pour les échanges de données Thierry MONDON

Délégué a la

Commission
Transition Numérique

20
PARTICIPANTS

@ « Pour plus d’équilibre de vie ! » 14/10/2019

e Comment faire pour conjuguer I'immédiateté avec I'enjeu de |'équilibre Femmes

humain ?

e Comment repenser son organisation personnelle et celle de son
cabinet afin d'y parvenir ?

e Comment rester attractif a |'ére de la volatilité des talents ?

e Comment casser les codes et innover ?

e Comment aussi capitaliser sur cette expérience personnelle pour
développer son réle de conseil de I'entreprise ?

E xperts-
comptables
Ensemble pour lo parisé




INFORMATION DE LA PROFESSION

15/10/2019 @ « Développer son leadership »

Femmes glAtﬁli?'jlintfract_ifs animés par Isabelle DEPREZ, spécialiste du coaching
@ xperts- e chef d'entreprise

comptables
Ensemble pour lo parisd

PARTICIPANTS
30/10/2019 @ Droit pénal fiscal :
ca n’arrive pas qu’aux autres ! »

Point sur :

- Les différents délits en matiere fiscale et la place particuliere de la TVA ;

- L'articulation entre fraude fiscale et abus de droit ;

- La responsabilité pénale de nos clients et |'éventuelle "complicité" fiscale
de leurs conseils ;

- L'allegement du "verrou de Bercy" va-t-il conduire a une multiplication
des mises en cause pénales ?

- Les spécificités du blanchiment de fraude fiscale.

Conférence du Club fiscal animée par :

Jean-Pierre CASIMIR

PARTICIPANTS




INFORMATION DE LA PROFESSION

@ La réforme de la DTOEH k! B 201172019

e Comment aider votre client a effectuer leur DOETH a partir
de 2020 ?

® Quel est le nouveau périmetre d'assujettissement de I'OETH ?

e Comment valoriser les bénéficiaires de |'obligation d'emploi
présents dans |'entreprise ?

® Quelles sont les nouvelles modalités de calculs pour le recours a la
sous-traitance auprés du secteur d'activité protégé/adapté et des
Travailleurs Handicapés Indépendants ?

e Que se passe-t-il si votre client constate une forte hausse de sa

Conférence animée par : e
Frédérique BEDIER .
chargée d'Etudes et de GQEfI ph

Développement a I'Agefiph ouvrir lemploi

oux personnes handicopées

@ La réeforme 100% santé 09/12/2019

La réforme du 100% santé a été adoptée par le Parlement le 3 décembre
2018 et entrera en vigueur au 1ler janvier 2020 :

e Qu'est-ce que la réforme « 100 % Santé » ?
e Quels changements va-t-elle apporter ?
e Quels sont les impacts sur vos couvertures santé ?

Réunion d'information animée par : \ /

Les experts-métiers du Groupe CRC ~ CRC .
- c

NNNNNNNNNNN
/ ENGAGE A VOS COTES

SANTE - RETRAITE - PREVOYANCE - ACTION SOCIALE




INFORMATION DE LA PROFESSION

5 a 7 Numérique :
11/12/2019 : : .
- @ «Le cabinet 0 papier, comment faire ?»

Action menée
et animée par :

opportunités, ainsi que les contraintes & diffi-
cultés spécifiques a cette démarche vers le zéro

s papier.
Thierry MONDON -
Délégué a la f Y

Commission

Transition Numérique
PARTICIPANTS
13/12/2019

Ad'°;af1:enee Déjeuner sous le theme :
Regards croisés période fiscale 2020, comment s‘organiser ? Actualités

fiscales et sociales, quelles sont les applications concretes dans nos
cabinets ?

‘lﬁ =1 Echange sur les prérequis, les avantages &
L
v b

@ Rencontre des Consceurs

Sandrine BIANCHI
Déléguée de
|'association AFDECA




.-
EXPERTS COMPTABLES

ENVIE D’UN

ACCOMPAGN
PROFESSION
100 % PERSONNEL?

BENEFICIEZ D’UN ESPACE BANCAIRE DEDIE AUX EXPERTS
COMPTABLES AVEC, A LA CLE:

+ La confidentialité assurée =+ Un suivi personnalisé

=+ Toute 'expertise de BRED PROFESSIONS

t , <+ Un conseiller unique a vos cotés :
LIBERALES REUNION

aussi bien dans votre sphére
professionnelle que pour votre vie
privée

(g

CONTACTEZ-NOUS

BRED PL NORD
Salim PIRBAY
02 62 98 29 59*
salim.pirbay@bred.fr

BRED PL EST

Lydie TECHER

02 62 98 26 55*
lydie.techer@bred.fr

BRED PL SUD
Carine LAURET
02 62 98 29 14*
carine.lauret@bred.fr

Sandrine HOARAU
02 62 98 29 15*
sandrine.hoarau@bred.fr

BRED PL OUEST
Marie COMBEAUD
02 62 98 29 43*
marie.combeaud@bred.fr

Audrey POTHIN-BESHAIES
02 62 98 29 48*
audrey.pothin-beshaies@bred.fr

/

LA BRED YOUS IRAIT BIEN.

BRED

BANQUE POPULAIRE

*Co(t d'un appel local depuis un poste fixe

BRED Banque Populaire - Société anonyme coopérative de Banque Populaire régie par les articles L 512-2 et suivants du Code monétaire et
financier et l'ensemble des textes relatifs aux Banques Populaires et aux établissements de crédit, au capital de | 176 070 192,80 euros 552091795
RCS Paris Ident. TVA FR 09 552 091 795 - Siége social : |8, quai de la Rapée - 75604 PARIS Cedex |2. Intermédiaire en assurances immatriculé a
I'ORIAS sous le numéro 07 003 608. Octobre 2019. Crédit photo Istock.



ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES

() Objectif: REBONDIR!
TS COMETABLES . =

-
-
Action menée

e

. - -,;

par:

* Nouvelle opération pour la prévention des difficultés en entreprise

e Action menée en collaboration avec des avocats et des mandataires
Eric VERBARD judiciaires
Délégué a la

Commisssion

*RDV exclusivement destiné aux chefs d'entreprises

Entreprises

sur deux dates
20/09/2019 !
SAINT DENIS @ Business To Market
20/09/2019 il .
SAINT PIERRE 60
PARTICIPANTS
T ——

Y

Action menée A Saint Denls

par :

Remy AMATO
et
Vincent LAUNAY
Commissaire
a la vie des
entreprises
aupres de la
Préfecture

40
PARTICIPANTS

A Saint Pierre




ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES

@ 1er Co]loque des services 16/10/2019
a la personne

Table ronde : intervention sur la fiscalité et le social dans le domaine du

service a la personne
(@]

CCIILE DE LA REUNION

IIIERC))

a Jean-Luc CHANE-SAM

@ Comiteé de sélection Incubateur 06/11/2019

LES ETAPES DE PRE-INCUBATION

priparalion validation linale devani i
ou dossier de candidalure comitd Lacal de Suivi avec
avec le chargé d'aftaire decision du linancemen! du projel

Eignaters de 1a cenrenien
rincukalion gar l poriour Ge projei
P UnD durds manimaie 4 24 MOE.

IIIERC)

a Yann TESSIER

TECHNOPOLE

DE LA REUNION




ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES

2 conférenciers



ANTE RETRAITE PREVOYANCE ACTION SOCIALE

Un Groupe ancré sur son territoire

Association réunionnaise paritaire a but non lucratif et seul groupe
de protection sociale a la Réunion depuis plus de 40 ans, le Groupe CRC
(Caisse Réunionnaises Complémentaires) ceuvre chaque jour pour les métiers de la retraite,
la santé, la prévoyance et I’action sociale, et s’engage a accompagner et protéger
tous ses bénéficiaires, entreprises, salariés, particuliers et retraités.

Le Groupe CRC

Une association de gestion et de moyens,
deux institutions

et une société de courtage.

Groupe

o {

Caisses
Réunionnaises

Complémentaires

Adhére

CRR

AGIRC-ARRCO

Caisse Réunionnaise
de Retraites

complémentaires
Agirc-Arrco

Une institution de retraite :

= Information aux entreprises,
salariés et retraités.

= Calcul et versement des
retraites.

= Encaissement des cotisations.

= Réception des adhésions des
entreprises et des affiliations
des salariés...

Caisses Réunionnaises Complémentaires (Groupe CRC) - Association déclarée loi 1901
SIRET 417 656 717 00028 - 2 bis ruelle Pavée - BP 31071 - 97482 Saint-Denis Cedex. Fax.: 0262 908 000
CRR Agirc-Arrco - Institution de retraite complémentaire régie par le code de la Sécurité Sociale

Membre de la fédération Agirc-Arrco - SIRET 314 648 79100023
CRP - Institution de prévoyance régie par le code de la Sécurité Sociale - SIRET 397 895 202 00026
Groupe CRC Courtage - SAS au capital de 550 000€ - SIRET : 800 558 835 00016

RCS Saint-Denis de la Réunion - N° Orias : 14 003 364

» Nous contacter

Q' 0262900100

*Prix d'un appel local  WWW.Jroupecrc.com

= 4 agences : St-Denis, St-Paul, St-Pierre et
St-André.

= 1 agence mobile pour aller a la rencontre
des Réunionnais.

= 1 plateforme téléphonique : 0262 900 100

= 1 site institutionnel : www.groupecrc.com

CRP

Caisse
Réunionnaise
de Prévoyance

Une institution de
prévoyance - Activité santé /
prévoyance collective :
= Garanties en déces, invalidité,
arrét de travail et en frais
de santé conformes aux
obligations |égales des
entreprises et adaptées aux
besoins des salariés...

Assurance santé individuelle.
Assurance Déces.
Assistance Obseques...

GROUPE

CRC

CAISSES
REUNIONNAISES
COMPLEMENTAIRES

Pour toute demande, merci de bien vouloir vous adresser a : satisfaction.clients@groupecrc.com



ACCOMPAGNEMENT DES CREATEURS D’ENTREPRISE

29/08/2019 @ Rencontre des créateurs d’entreprise

CIVES (itéslab®
Animation d’atelier sur la création d'entreprise (m E RC))

a Yannick JARRIER

12/09/2019 Les « Jeudis de la créeation »
Réunion d'information gratuite a
14/11/2019 |

I'intention des créateurs
d’entreprise

IIIERC)

a Aurélie MICHEL
Jérome MOUTIEN

29/10/2019 Challenge des créateurs 2019
® Membre du Jury de sélection
rAJARTP LM o Participation 4 la cérémonie de remise de prix

DE PARTEMENT

29/11/2019 | 5 Reun ion
www.cg974. fr
a Christophe COUIC ))
m Farida SAFY




ACCOMPAGNEMENT DES CREATEURS D’ENTREPRISE

@ Forum de I’entrepreneuriat 2019

|

ReGION REUNION

* r
I a c i te www.regionreunion.com

des Métiers EEECE Animation assurée par

Yannick JARRIER

LA CITE,
UNE INITIATIVE
DE LA REGION

@ « La création d’entreprise » 06/12/2019
€

pole emploi

e Réunion d’information a destination des porteurs de projets
accompagnés par le Pole emploi de Saint André

{ETION
R ePRISE

ldee _— ,
fde de -mmr,l'lﬁ Animation assurée par

[Isirategie commercialé Roland GARGUILO



ACCOMPAGNEMENT DES CREATEURS D’ENTREPRISE

Y 4 - , -
09/12/2019 @ La création d’entreprise
dans les Hauts

Sinformer sur la
création d'activité J
Mettre en forme
un projet réaliste

? @umm J ASSOCIATION DEVELOPPEMENT

RURAL REUNION
Etude de marché |/ ‘i
étude de faisabilité J

Trouver des .. ,e . .
J Réunion d'information animée par :

financements
2\ Pierrick MITAINE

La concrétisation
duprojet

ORDRE DES
EXPERTS-COMPTABLES & A

Région Réunion

Mini-vidéo de présentation
d’une thématique sur la vie de
I"entreprise

La Taxe d’'habitation :
qui est concerné ?

L Toxe d'habitation

Piesademior piin: poie

En 2009 pour 80 %

baisse de 65 % Les cotisations sociales
Lesseulls:  des travailleurs indépendants
Personne sculp

7431 ¢€

Visionnez les 2 vidéos sur la
page Facebook du CROEC

Couple
43.688 €



NOS MISSIONS
POUR VOUS AIDER :

« Visiter les lieux de travail

+ Evaluer les risques

- Sensibiliser et informer

+ Surveiller Lla santé des salariés

- Conseiller sur 'aménagement
et le maintien dans U'emploi

WWW.SISTBI.RE

La liste de V8
er un poste
r votre déclaration nominati¥

re les convocations en cours et a modifier

r diverses statistiques (pyramide des ages,
nes des expositions déclarées)
N

N
our nous contacter :

0262.572.572

i@sistbi.com

Saint PI€
2, rue René Dufestin
Lot. Canabady — Bd Bank

+ 2 Centres mobiles




ACCOMPAGNEMENT DES ASSOCIATIONS

) rCe 16 Asso

13/11/2019 Réunion d'information gratuite a l'intention
des dirigeants créateurs d'association I

Action menée
par : a—
PARCOURS COMPLEXE

SUBVENTION | BENEVOLES

[IIIERC} e

a Jean-Luc CHANE-SAM SPORT & JEUNESSE
Fabrice Yassine PANCHBHAYA

MOUTOUSSAMY

Délégué 4 la Eric VERBARD

Commission
Associations

PARTICIPANTS
sur deux reunions

LE RENDEZ-VOUS ANNUEL
DES RESPONSABLES ASSOCIATIFS

oRE’RIE

:JOURNEE

cusvention  DES 1011901 &

ASSOCIATIONS

SOLIDARITE w CARITATIVE
A
Sor: £ JEUNESSE

6E EDITION - 29 AOUT 2019 - CITE DES ARTS, SAINT-DENIS

’@}

du dirigeant

PARTICIPANTS




ACCOMPAGNEMENT DES ACTEURS POLITIQUES

30/10/2019

Conférence
« Financement de la vie politique
et Compte de campagne »

3.8 CAS PARTICULIER
Litven e oy e § S

=Lamm

S

Animation assurée par : Bertrand DEVYS 60
PARTICIPANTS

INFORMATIONS :

Pour vous inscrire sur la liste des experts-comptables volontaires tenue par le
Conseil Supérieur de I'Ordre dans le cadre de la mission Iégale d'établissement
des Comptes de Campagne, vous devez avoir suivi une formation sur le sujet il
y a un maximum 3 ans.

Vous pouvez vous connecter dans la partie privée du site de |'Ordre via le lien

suivant :
https://extranet.experts-comptables.org/inscription/compte-de-campagne/v2

Si vous estimez que votre compétence en la matiere vous permettrait de figurer
sur cette liste, c’est possible aussi !

PARTICIPANTS




‘ ATTRACTIVITE

Tout un mois consacré a l’attractivité
EENEEEI@®  ANeCS  CJec




ATTRACTIVITE

@ Lycée Nelson Mandela a Saint Benoit 09/10/2019

NELSON Animation assurée par : Richard LIN
MANDELA

| yCée Pahyvalent

* Parcours d’'étude et métier de _s
gestionnaire de paye

PARTICIPANTS
@ Lycée LEVAVASSEUR 3 Saint Denis

Animation assurée par

Rémy AMATO
Sandrine BIANCHI
Grégory DJAOUK
Irshad DINDAR
Muzammil MULA

e |es filieres post-bac
et le métier
d’expert-comptable

e Témoignage de
jeunes stagiaires




ATTRACTIVITE

@ Lycée Jean Hinglo au Port

Antaine
Y] IR TR

PARTICIPANTS




‘ ATTRACTIVITE

27/11/2019
sy

MERCI

DRE DES ’
INECS cjec [
Irshad DINDAR Annabelle BARRET Rémy AMATO
Muzammil MULLA  David CHUNG POO LUNG Sandrine BIANCHI
Grégory DJAOUK
Johnny LENCLUME

500

PARTICIPANTS



‘ AUTRES...

19/09/2019 @ Visite du Ministre Bruno Lemaire

Participation a la réunion d’échange avec les acteurs économiques de l'ile

22/11/2019 @ Journees regionales
des infirmiers liberaux

Thématiques d'intervention :
e régularisation de cotisations sociales en 2019
® passage société IS : quel intérét ?

1 ! B
. ...r._J.-.q_[,;r'LjE I’l. J
=

Animation assurée par

Rémy AMATO et Sandrine BIANCHI

40
PARTICIPANTS



LES TEMPS FORTS DE LA PROFESSION

24-27
09/2019

'expert-

comptable

au ceoeur des flux

Paris du 25 au 27 septembre 2019 #6 000 experts-comptables

#220 partenaires exposants

NOS PARTENAIRES :

AIR AUSTRAL e




‘ LES TEMPS FORTS DE LA PROFESSION
02/11/2019 @ La soirée de la profession




LES TEMPS FORTS DE LA PROFESSION

Assemblée Générale

04/11/2019

Intervention du Président

Présentation des activités
du CSOEC des commissions

Heureux gagnant du voyage et Remise de récompense Prix Alain Huet et Prix spécial
séjour en Inde aux 5 meilleurs bénévoles CAVEC remis a Sophie RIBET

XPERTS
COMBTABLES

EX

Les 10 nouveaux Experts-Comptables

Les élus du CROEC 2019-2020



[Conseils du 16 septembre et 16 décembre 2019

. J

— Bienvenue :

* Au nouvel expert-comptable en inscription principale :

e RAHIM KHAN Irshad

e Aux nouveaux stagiaires :

e BELAHMAR Abdelali e GOURVILLE Julie
e CHANE LAP David Evan e | EBON Morgan Paul

* Aux nouveaux stagiaires arrivés par transfert :

e DENAMIEL Mathias e DIJOUX Jonathan

— Inscription de sociétes d’expertise comptable :

Inscription principale : e [LLIADE EXPERTISE COMPTABLE
e C2S EXPERTISE e IMA KOKO
e CHELLES FREDERIQUE e LES EXPERTS DU SUD
EXPERTISE COMPTABLE - CFEC  MEXEA
e DELTA EXPERTISE COMPTABLE * MLC
e FAISSOLLE EXPERTISE CONSEIL e ODYSSEE EXPERTISE COMPTABLE
e RK EFFICIENCE

Inscription secondaire :
e EXCOM (ETS DU TAMPON)] * KPMG (ETS DE SAINT DENIS)
e KPMG (ETS DE SAINT ANDRE) * RUN COMPTA CONSEIL (Ets Ste Clotilde)

— Ont demandé a changer de section :

D’indépendante a salariée
e GRIMAUD Maryse

De salariée a indépendante
*CHRETIEN Marie-Laure




VIE DU CONSEIL

— Ont demandeé leur radiation

Informations diverses

- Stagiaires :
Attestation de fin de stage ...9

Changement de maitre de stage
et/ou d’employeur

délai supplémentaire
Poursuite

Reprise

Suspension

Invalidation

Radiation

e EXPERTS-COMPTABLES :
e KALFANE Al
e MARISCHAL Vanessa
e PARENTY Luc

 SOCIETES D’EXPERTISES-COMPTABLES :
o | ES EXPERTS COLLABORATEURS
e Global 974 (ETS DE SAINT PIERRE])
e KPMG TARTAROLI (SIEGE SAINT DENIS)
e KPMG TARTAROLI (ETS DE SAINT ANDRE)




|\

Juillet 3 Décembre 2019

09/07 :
10/07 :
10/09 :
11/09 :
18/09 :
08/10:
17-18/10:
14/10 :
26/11:
28/11:
03/12:
03/12:
04/12:
11/12:
12/12:

Réunion de Coordination régionale au CSOEC - R. AMATO
Session du Conseil Supérieur CSOEC- R. AMATO

Réunion de Coordination régionale au CSOEC - R. AMATO
Session du Conseil Supérieur CSOEC- R. AMATO
Commission Entreprises — A. MOLLAN

Commission Sociale — JL. CHANE SAM

Commission Communication et Attractivité — S. BIANCHI
Commission Innovation Technologique — T. MONDON
Commission Innovation Technologique — T. MONDON
Commission Qualité — C. AKHOUN-TIMOL

Commission Entreprises — A. MOLLAN

Réunion de Coordination régionale au CSOEC - R. AMATO
Session du Conseil Supérieur CSOEC- R. AMATO
Commission Sociale — JL. CHANE SAM

Journée annuelle Sociale — JL. CHANE SAM

COMMISSIONS CROEC

s

Juillet 3 Décembre 2019

12/07 :
21/08 :
22/08 :
23/08 :
02/09 :
16/09 :
24/10:
19/11:
20/11:
13/12:
16/12 :

Rencontre des Consceurs - S. BIANCHI

Réunion du Comité Régional du Stage - S. BIANCHI /G. BARRE
Réunion du Bureau et des Commissions

Réunion d’'Assemblée Générale de NUMERIA

Réunion de la Commission de Conciliation — C. AKHOUN-TIMOL/F. MOUTOUSSAMY
Réunion du Bureau et des Commissions / Réunion du Conseil
Réunion du Bureau et des Commissions

Réunion du Comité Régional du Stage - S. BIANCHI /G. BARRE
Réunion du Bureau et des Commissions

Rencontre des Consceurs - S. BIANCHI

Réunion du Bureau et des Commissions / Réunion du Conseil




PARTICIPATION AUX REUNION

g
Juillet 3 Décembre 2019

23/08 : Comité « Gilets Jaunes » de la Préfecture - R. AMATO
10/10: Comité CLUP/DRFIP — K. HOARAU

11/10: Comité CIDTCA/DRFIP — P. BOURSIER

06/11: Comité Incubateur TECHNOPOLE - Y. TESSIER
26/11: Réunion CIA Saint Pierre — K. HOARAU

02/12: Réunion du Bureau de la Technopole — G. BARRE

Entre Juillet et décembre 2019 Rémy AMATO, accompagné des élus concernés a rencontreé :
- Le directeur du SSI et le président du MEDEF

- Le directeur de la BRED

- Le nouveau Greffier du TGl de Saint-Denis

- La nouvelle Greffiere du TGl de Saint Pierre

- La chargée de lapprentissage de la DIECCTE

- Le président de l'Ordre des Infirmiers et de UUF
- Le directeur régional de la DRFIP

- La présidente de AGC 974

- Le président de TANECS

- Le directeur du Groupe CRC

- La chargée d’affaires du cabinet C20

- Le staff du LUX

- Le mandataire judiciaire du cabinet EGIDE

- Le responsable commercial d’AIR AUSTRAL

- Le président de la Chambre des Notaires

- Le directeur de U'lAE de La Réunion




OGEA REUNION PARTENAIRE DE L’ORDRE

DES EXPERTS-COMPTABLES DE LA REUNION

+ Professions Libérales,
« Commercants,

+ Agriculteurs,

« Artisans,

+ Prestataires de
Services.

I’adhésion gagnante !

= _.—-—'—'—_A-—‘—

AVANTAGES

. Non-majoration de 25% du bénéfice imposable
pour les entreprises a I'impot sur le revenu

. Acceés libre aux formations
Pour les experts-comptables et leurs collaborateurs *

Organisme de agree

. Données statistiques speécifiques a notre département

\mtiomzaiase | ogeare, [f ogeareumion

Immeuble Quartz, 216 boulevard Jean Jaurés CS 81108 Saint-Denis 97495 Sainte-Clotilde Cedex

(*) Les cabinets comptables ayant au moins un client adhérant a notre association.
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JOURNEE DES ASSOCIATIONS

Guichets fermes

La sixigme Journée des associa-
tions, organisée par la Compagnie
régionale des commissaires aux
comptes et par ['Ordre des ex-
perts-comptables,a affiché complet,
hier,alaCité desarts de Saint-Denis.
La manifestation a méme di refu-
ser des participants,invitésa suivre
son déroulement a distance grace
a un Facebook Live. Tout au long
del'aprés-midiouvert parle préfet,

a la Cite des arts

les responsables associatifs ont pu
prendre connaissance de l'actualité
juridique et fiscale les concernant,
avec notamment trois zooms sur le
nouveau plan comptable, la fiscali-
sation d'une association ainst que
le statut et les nsques du dingeant.
Pour ceux qui n'ont pas pu
étre présents, l'information est
disponible sur le site www.ex-
perts-comptables.re.

Le statut et les risques du dirigeant associatif ont eté abor-
dés hier. (Photo Philippe Chan Cheung)
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Carton plein pour la journée

des associations

Comme chaque année, I'Ordre des experts-
comptables de la Réunion (CROEC) a orga-
nisé la semaine derniére la Journée des as-
sociations a la Cité des Arts 4 Saint-Denis.
L'occasion de faire le point sur les actualités
fiscales et l1égislatives concernant le monde
associatif avec Rémy Amato, président du
CROEC.

Quel bilan pour cette journée des asso-
ciations ?

300 acteurs du secteur associatif réunion-
nais (dirigeants, salariés, bénévoles) ont
répondu présents 4 1a Cité des Arts pour la
Ge édition de la Journée des Associations, co-
organisée par I'Ordre des experts-comp-
tables de la Réunion et la Compagnie régio-
nale des commissaires aux comptes. Ce
rendez-vous annuel vise a favoriser les ré-
flexions et les échanges. Cette manifestation
s'inscrit désormais dans la durée : elle dé-
montre gque les associations sont en constante
demande d’informations. En ouverture de
cette édition 2019, le préfet Jacques Billant
a insisté sur le role primordial des associa-
tions en termes de cohésion sociale, de dy-
namique territoriale et de création et péren-
nisation d’emplois.

Quel est le poids des associations a la
Réunion ?

Les associations sont essentielles dans le
paysage social et économique de 1'fle : 1 600
associations employeurs (20% opérent dans
la culture 20%, 15% dans les sports, 11%
dans le social et 12% dans I'économie) ; 19
000 salariés; 12% d'emplois privés. Tout
cela représente 413 millions d'euros de
masse salariale. Sur le plan national, on re-
cense plus de 1,3 million d'associations en
activité, Les défis de transformation du sec-
teur associatif demeurent plus que jamais
d’actualité. Faire évoluer son projet asso-
ciatif et ses missions au regard de 'explo-

LE RENDEZ-VOUS ANNUEL DES
HRESPONSARLES ASSOCIATIFS 2014

300 personnes ont participé a la Journée
des associations. (photo DR)

sion et de la complexification des besoins
n’est pas aisé, Les experts-compiables et les
commissaires aux comptes interviennent
comme accélérateurs de croissance. Leur
role de conseil est primordial.

Quelles sont les réformes auxquelles les
dirigeants d'association vont-ils faire face
dans les prochaines semaines ?

Une des grandes mesures qui entrera en
vigueur des le 1™ janvier 2020 concernera
le plan comptable des associations. Il fau-
dra désormais rajouter des éléments dans
I'annexe des comptes, ce qui n'était pas neé-
cessaire auparavant. Il faut que les associa-
tions aient bien conscience de ces change-
ments, car si leurs responsables présentent
des comptes qui ne sant pas sous le bon for-
mat, elles auront des difficultés pour obte-
nir des subventions notamment.

Quelle est la difficulté majeure rencon-
trée par les associations ?
Le financement de leurs activités, lié a la
problématique des calendriers de paiement,
notamment pour les associations qui pos-
sedent plusieurs salariés. Ce sont les asso-
ciations récentes qui se retrouvent en diffi-
culté en raison du décalage du calendrier.
Propos recueillis par EM
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Jen bref

TPE-PME : + 0,7 % de chiffre d'affaires

Selon le barometre des TPE-PME de l'ordre des
experts-comptables, 'activité des TPE-PME a progresse

au 2¢ trimestre de 0,7 % par rapport au 2° trimestre 2018.
C'est inférieur de 1,7 point a la moyenne francaise (+ 2,4 %).
La Réunion est avant-derniére région en termes
d’évolution du chiffre d'affaires car la croissance

nationale a été vigoureuse. Les entreprises locales n'ont
donc pas réitéré leur tres bon résultat du début d’année.
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L'interét du don

Les entreprises qui effectuent des dens a certains
organismes d'intérét général peuvent bénéficier
d'une réduction d'impot sur les bénéfices de 60 %.

Par Rémy Amato, experl-complable - amalo@euraudit re

ulles sont 65 entreprises

ancernées ?
Peuvent bindficwer de Li sédiction $fimpdr
les entreprises sounuses a4 Vimpot sur le
reveni owa impat sur les sociétds, quelle
cjue soit Lomature de e activitd (BIC - | .
BNC - BAY, dis lors qu'elies sont imposiées I’.Of'fj' anisme
aun régime néel d'imposition I'Jéﬂf‘:ﬁlffmff
Qduels sont les dons conceineés nJGpE?Sf'J
Le don pent prendre Tune des formes sul .
wites Lversement de somme d ATRCNE | ju&[lﬁ{"!’ dl?
Gon en nature ou Service ; versement de f.ﬂ V{}'J!EUF
cotisations ; frais engagds dans le cadre .
d'une activitd benévalk .f dES bl‘E"H.S et
Lorsque les dons sont effectuds vn nature | S@rvices recus.
ipar exemple, don d'un bien mobilier on | _ = ’
immabilier ou réalisation d'unc presta
Lion sans colrepartel i st ndeessaire
de proceder i leur valonsation pour les
besains du calenl de la rdduction d'inpot.
La valorisation reléve de i responsahilivg |

Emm—

de Ventreprise qui effectue le don et non
de "organssme bénéliciaire qui n'a pas i
Justifier de la valeur des biens et services
feviLs

Quels sont les organisme
benchelairas

Le dlon doit élie accoldé 4 un vrvanisme
qui doir respecter les 3 conditions suis
vantes : étre 3 but nen lucratif ; avoir up
obiet social €1 une gpestion désintéressée ;
ne pas fonctionner au profit dun cercle
restreint de prasLnies,

Sont notamment ¢ligibles 4 la réduction
dimpdt pour deons les organismes sui-
VANLE © euvres ouw prganisines dinterdt
gendral présentant un caractére philan:
thropigue, Gducact, scientifigue. social,
humaritaire. sportif, familial, culturel :
associations o fondations reconnues
d'utilivé publique ; fonds de dotaten, fon-
dations universitaltes ou partenariales ;
etablissements agrées d'enseipnement
SUPCTICUT U ArUSTIGUe & ODRatLs IS ayrees
ayant pour abjet exclusin de participer 3
ba crdation i.l.i' i"l'.'lll'.l.‘h L MOYennes enire
prises (PME) ; associations cultuelles ou
de bienfatsance autorisees  recevair des
dons et Jegs ; organismes ayant pour acti-
vitd principale la présentation au public
Foeivres dramaticques. lyrigues, musicales

[ chorégraphiques; aaématozraphiques ot

de cinque ; mamdataire financier ou asso
ciation de fivoncement ¢lecloral au profit
dun pati ou groupentent politique ¢ d'un
ot plusienrs candidars

WONEAnt
duction d'impdét
Lo récduction dimpdt car égale a 60% des
versements effeciuds par les entreprises
pris dans fa timile de 10 000 cutos ou de
5% du chitfre d'affadres lorsque ce derpier
montant est plus #evé, Les versemients
excédant le platond de 5% duchillre
d’alfaires peuvent donner Heu o néducton
d'impdt au titre des cing exercioes sui-
vants, Four les entrepreeurs individucls,
un don peut. au choix du contribuable,
bénéficier de la réduction d'impdt hu titee
de l'entreprisie ou de la réduction d'impdt
des dons des particuliers, sans pouvoir se
cumuler.

»
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De nouvelles regles en matiére de seuils
d'effectifs s'appliguent dans |le cadre
de la Loi Pacte. Objectif : simplifier les

obligations sociales.

Par Farida Taheraly, expert-comptable et commissaire
aux comptes - ftaheraly@cacreunion.re

Seuils d'effectifs
Ce qui change
au ler janvier 2020

Harmonisation

du calcul de I'effectif
Nous savons que les moda- |
litds de calcul de 'effectil
sont sources de difficulté.
Terminé cet exercice labo-
rieux ! Avec la loi Pacte, la
régle de décompte atten-
due par le code de la Sécu- |
rité sociale s'é¢tend & de
nouveaux seuils socianx
Ces derniers concernent
notamment [a durée duy
travail. 'épargne salariake,
I'obligation d’emploi des
travailleurs handicapées
et de 'apprentissage et de
la formarion.

Suppression et
relevement des seuils
Par souct de simplification,
les seuils d'effectifs sont

| ‘dégormais organisés én
trois niveaux (11, 50 et 250 |

salariés), Dés lors, les seulls
intermédiaires de 10, 100,
150 et 200 salarids sont
supprimés, Autre bonne
nouvelle, Ia loi Pacte reléve
le senil d'assujettissement
de 20 4 50 salariés en ma-
tigre de FNAL (fonds natio-
nal d'aide av logement)
supplémentaire, de mise
en place d'un réglement
intérieur, de participation
des employeurs & I'effort
constructon

Atténuation

du franchissement

des seuils

Dernidre révolution, 1'en:
treprise sera soumise  une
obligation liée & 1'effectif

en ¢as de franchissement
d'un seuil pendant cing
années civiles consécu-
tives, En revanche, 51 V'ef-
fectif devient inférieur au
seuil prévu au cours d'une
année civile, elle ne sera
plus soumise i cette obli-
gation dés "année-suivante,
1 faudes alors gue |'entre-
prise franchisse a nouveau
le seuil durant eing années
de manidre continue pour
appliguer les dispositions
prévues, Prenez garde tou-
tefois & 'application de ces
régles, car elles comportent
quelgques exceptions, En
ellel, certaines obligations
echappent a ce mécanisme
de lissage (représentation
du personnel, réglement in-
térieur. aide unique a l'ap-

prentissage) et les disposi-
tifs actuels de limitation
des effets de seutls (verse-
ment de transporl, contri-
bution au FNAL, participa-
tion i "effort construction}
pour les entreprises qui en
bénéficient au 31 décembre
2019, continuercnt 2 s'ap-
pliquer jusqu'a leur terme,
Vous: 'aurez compris, la Loi
Piacte redistribue les cartes
du jeu en matiére de sewuils
sociaux. [l en va également
de |'épargne salariale, afin
d'encourager les entre-
prises i mettre en place des
accords d'intéressement et
de participarion.

Par souci de
simplification, les
seuils deffectifs
sont organises

en trois niveaux
(11, 50 et 250
salaries).

DECEMBRE 2019
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Défiscaliser a La Réunion: L'analyse du président de I'Ordre des
Experts Comptables

Est-il intéressant d'acheter un bien en défiscalisation a La Réunion ? z INF05974

Si les plaquettes des programmes immobiliers sont souvent
alléechantes, du c6té de I'Ordre des Experts Comptables de La Réunion, 19 OCTOBRE 2019
la réponse est plus nuancée. Rencontre avec Rémy Amato, le président
du Conseil Régional de I'Ordre des Experts Comptables (CROEC).
Samedi 19 Octobre 2019 - 10:14

"Ne pas perdre de vue que I'on achéte un bien immobilier et pas une défiscalisation"

Les experts comptables ont I'habitude de voir leurs clients pousser la porte de leur cabinet pour les inter-
roger sur le bien-fondé d'une défiscalisation, particulierement a La Réunion. Le président du Conseil
Régional de I'Ordre des Experts Comptables (CROEC), sollicité sur le sujet, se veut prudent, notamment
dans un contexte ou les taux d'intérét sont trés bas.

Rémy Amato fait un premier tour d'horizon
de la question: "Cela était intéressant il y
a trés longtemps, quand les taux de défis-
calisation étaient élevés. Le probleme de
la défiscalisation immobiliere n'est pas
précisément que la question de la défis-
calisation. Un taux Pinel Dom a 32% de
défiscalisation n'est pas magique, c'est un
leurre, car en définitive il ne faut pas per-
dre de vue que I'on achéte un bien immo-
bilier et pas une défiscalisation".

La bonne question a se poser est donc de
savoir quel sera le prix a la revente du
bien ? En effet les prix a la vente dans le cadre d'une défiscalisation immobiliere seraient souvent trés
élevés, en dépit des plaquettes commerciales trés alléchantes. Petite démonstration: "Un bien peut étre
vendu neuf en défisc 4 000€/m2, sur une petite surface : il faut étre trés attentif & ce prix au m2. A la
revente, les probléemes commencent car le prix du marché sera aux alentours de 2000 a 2500€/m2. Une
moins value de 50 % pour une économie d'impdt de 32%, cela ne valait pas le colt! ", expligue Rémy
Amato.

Le président du CROEC le martele : "Attention, c'est de l'immobilier. Au moment de l'achat neuf, il faut bien
regarder si le prix du bien est identique, ou dans la norme, de ce qui se fait a la revente alentour"... De sages
précautions de vérification qui aujourd'hui, avec internet, peuvent se faire en quelques clics sur des sites
d'annonces immobiliéres ou encore sur le site des transactions immobiliéres du portail impots.gouv.fr .

"Ce produit fiscal est avant tout un bien immobilier "

Les experts comptables prénent donc la prudence: "les plaguettes commerciales sont tellement bien faites
qu'il faut faire attention. lls vendent des réductions d'impét, c'est vrai, mais en vendant un bien deux fois
plus cher. C'est dramatique pour limage de nos territoires ultra-marins. Ce produit fiscal est avant tout un
bien immobilier."



Quels sont donc les conseils a donner un potentiel investisseur en défiscalisation immobiliére ? "Il faut se déplacer,
voir I'environnement du bien, le voisinage et surtout le prix réel du marché. C'est un bien immobilier, qui souvent
engage pour longtemps avec un effort d'épargne. Le prix de vente du bien couvrira-t-il le capital restant d0 de I'em-
prunt? ", interroge Rémy Amato.

Il existe encore des opportunités a faire en défiscalisation immobiliére

Le risque est donc, comme le précise le président du CROEC, que le con- L_,Jé i
tribuable n'ait pas réalisé l'opération du siécle. Mais cependant il convient de ' .
pondérer cette analyse, car il existe encore des opportunités en défiscalisation . p
immobiliére, méme si elles sont rares. \\'L
#
Notre spécialiste est affirmatif: "Il y a des biens intéressants, des programmes de N 3

premier plan mais qui sont a des emplacements stratégiques". Comment les
débusquer ? L'emplacement, I'emplacement et I'emplacement serait définitive-
ment la clef pour dénicher la bonne affaire !

Manifestement, a La Réunion, ces perles rares ne se trouvent quasiment que par
le bouche a oreille et non pas sur des plaquettes rutilantes. Une astuce ? "Tout
cela se vend trés vite. On peut ainsi parler de la zone de I'Hermitage ou du front
de mer de Saint-Paul, tout comme Saint-Leu ou spéculer sur des développe-
ments comme le front de mer de Saint-Denis par exemple. Il faut guetter les
biens qui peuvent revenir sur le marché, un investisseur n'‘ayant pas eu son prét

Rémy Amato,
président du Conseil Régional de
. I'Ordre des Experts Comptables
par exemple". ( CROEC).

Et il est vrai que certains quartiers prendront mécaniquement de la valeur au gré de leur modernisation et aménage-
ments. Pour certains endroits, il s'agit de véritables coups de poker, des anticipations qui parfois peuvent s'avérer frag-
iles ou gagnantes suite a des décisions politiques. Avoir "un oeil intéressé" sur le marché est donc primordial. "Le prix
de l'immobilier est appelé a monter et, bien situé, le prix ne pourra que croitre sur des durées de 10 a 20 ans... Ceux
qui ont joué la route des Tamarins par exemple n'ont pas été décus".

L'expert comptable extrapole un peu plus sur le marché de I'immobilier réunionnais: "Nous avons des clients non-ini-
tiés au marché de l'immobilier qui paient de plus en plus d'impdts. Sur I'Outre-mer, le non-initi€ au marché repartira de
notre bureau avec le conseil de payer ses imp6ts plutdét que de faire une défiscalisation immobiliere risquée.

Nous leur conseillons également le marché de l'occasion : la piste des studios étudiants en locatif est particulierement
intéressante par exemple, des endroits trés prisés avec des parents caution. Le risque d'impayés du locataire est
faible.

Pour nos clients initiés au marché, qui paient également beaucoup d'impéts, nous échangeons et jouons notre role de
conseil. C'est leur ressenti qui va primer.

Enfin nous avons des chefs d'entreprise qui partent sur un investissement en Girardin. Il s'agit d'écraser les résultats
dans une société commerciale classique afin de réduire I'imp6t sur les sociétés. On peut alors envisager d'acheter un
bien et de le mettre en location, ce dernier restera dans la société, sur I'endettement de la structure. Le taux d'endet-
tement de la société sera impacté : rien n'est magique et toutes les solutions ont des contreparties. Car quand le
dirigeant va prendre sa retraite, il va devoir faire la mutation du bien et sera alors assujéti a I'imp6t sur les plus-values."

"Nous nous inscrivons sur la durée"

De facon trés pragmatique, le président du CROEC conclut : "notre role est de nous poser les bonnes questions avec
notre client et d'avoir ensemble des éléments de réponse. Un commercial en défiscalisation fait une vente et puis s'en
va. Un expert comptable reste et devra voir avec son client si le colt fiscal était optimal. Nous nous inscrivons sur la
durée, jusqu'au dénouement d'une transaction immobiliére et nous rendons des comptes..."

C.R.0O.E.C. de La Réunion

36B rue Juliette Dodu - CS 51034
97404 SAINT-DENIS CEDEX
croec@croec-reunion.com

+262 (0) 262 40 98 53
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OFFRE VALABLE DU
152 AOUT 2019
AU 31 JUILLET 2020 =1
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TAXE DE SEJOUR EN | \
SUPPLEMENT e o

BIENVENUE A
LUX* SAINT GILLES

avec petit-déjeuner 170€

[) . ~ 4 .
Sur la plage de I.Erml'rage, ce"r ho're! 5 étoiles Chambre
offre un cadre unique pour découvrir toutes

. Supérieure Double
les nuances du panorama de La Réunion.

avec petit-déjeuner 210€
Bénéficiez de tarifs préférentiels réservés

aux acteurs de la profession comptable. Demi-pension
+40€ par jour

et par personne

Offres valables selon disponibilités
Hors période de fétes, du 22 décembre 2019 au 7 janvier 2020

Service Commercial Interne
T 026270 00 02 - E commercial@luxiledelareunion.com



DATES A RETENIR 2020

o,

A RETENIR

- 03/03 : Conférence « Loi de financement de la Sécurité Sociale 2020 »
a 14h00 a I'nétel LE CREOLIA, Saint-Denis

« 05/03 : Conférence « Loi de financement de la Sécurité Sociale 2020 »
a 14h00 a 'amphithéatre de la Cité des Métiers, Saint-Pierre

- 27/08 : Journée des associations
a 14h00 a la Cité des Arts, Saint-Denis

- 30/10 : Universités de la Profession Comptable de I'Océan Indien
a 14h00 au Ciné Cambaie, Saint-Paul

+ 02/11 : Assemblée Générale
A Hotel LUX, Saint-Gilles Les Bains

Suivez les évenements de I’Ordre sur :

ﬁ OEC.LaReunion
% www.expert-comptable.re

ORDRE DES
EXPERTS-COMPTABLES

36 bis Rue Juliette Dodu, CS N°51034, 97404 SAINT DENIS CEDEX
Tel : 02 62 40 98 53 / Fax : 02 62 90 29 69
Site : www.expert-comptable.re
Page Facebook : www.facebook.com/OEC.LaReunion



